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Auch wenn die schwierige gesellschaftliche und politische Lage des Jahres 2022 – endende Corona-
Pandemie und der beginnende Krieg in der Ukraine – sicher nicht spurlos an der ZWH vorbeigegan-
gen sind, konzentrierten wir uns ganz auf unseren Auftrag: die berufliche Bildung und das Hand-
werk zu unterstützen.

Im Projektgeschäft warteten spannende Aufgaben auf die ZWH. So viele Mitarbeitende wie noch nie 
setzten sich in vielfältiger Weise für Themen wie die Digitalisierung der beruflichen Bildung oder die 
Fachkräftesicherung ein. Der ZWH bescherte das den größten Umsatz ihrer Geschichte – und uns 
und unseren Auftraggebenden zahlreiche Meilensteine und Erfolge, die uns mit Stolz und Freude 
erfüllt haben.

Möglich war das alles auch durch die große Unterstützung unserer Mitglieder und Partner. Insbeson-
dere unsere Mitglieder haben uns mit großem Engagement in vielfältiger Weise unterstützt – nicht 
zuletzt durch ein starkes Zukunftsvotum für die ZWH auf der Mitgliederversammlung. Das bestärkt 
uns darin, den begonnenen gemeinsamen Weg mit unseren Mitgliedern, Partnern und Kunden 
weiterzugehen. Wir freuen uns darauf!

Unsere Mission: Bildungsdienstleister für das Handwerk

Sebastian Knobloch
Geschäftsführer

„Die ZWH ist der Bildungsdienstleister für lebenslanges 
Lernen im Handwerk. Gemeinsam mit unseren Mitgliedern 
und Partnern setzen wir uns für die berufliche Bildung und 
die Fachkräftesicherung im Handwerk ein."
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betrug der Gesamtumsatz der 

ZWH im e. V. und in der Dienstleistungs-GmbH. 

Damit war 2022 das umsatzstärkste Jahr in 

der Geschichte der ZWH.

10.377.273 EUR

2022 wurde nicht nur mit der Renovierung der Büroräume 

in Düsseldorf begonnen. Wir haben uns auch auf den Weg 

gemacht, das audit berufundfamilie erfolgreich anzugehen.

Für das Team

Viel ZWH gab es 2022 auf der Internationalen Handwerksmesse in München (IHM). 

Dort waren wir mit fünf Projekten vertreten, mit denen wir das Handwerk stärken.

Die ZWH auf der IHM

Die Web-based Trainings (WBTs) der ZWH zur Meistervorbereitung auf den Teil IV 

wurden mit dem Comenius-EduMedia-Award 2022 ausgezeichnet.

Ausgezeichnete Bildung

#Zukunft

#Handwerk

#Weiterbildung

Das ZWH-Projekt „HANDWERKN – Nachhaltigkeit in 

Handwerksbetrieben stärken!“ wurde 2022 mit dem 

Hermann-Schmidt-Preis zum Thema „Nachhaltigkeit und 

Digitalisierung in der Aus- und Weiterbildung“ ausgezeichnet.

Preisgekröntes Projekt
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#Lernen
Die ZWH entwickelt gemeinsam mit Ex-
pert*innen der Handwerkskammern und 
Fachverbände Rahmenlehrpläne, insbe-
sondere für die Meistervorbereitung, aber 
auch für Aufstiegsfortbildungen im Hand-
werk. Auf Basis dieser Rahmenlehrpläne, 
die vom Zentralverband des Deutschen 
Handwerks (ZDH) bundesweit empfohlen 
werden, erstellt die ZWH Leitfäden, Umset-
zungskonzepte, Lehrgangsmaterialien und 
digitale Lerninhalte für die Dozierenden in 
den Bildungszentren. 

Weiterhin stellt die ZWH ihren Mitglieds-
kammern das Lernmanagementsystem ILIAS 
zur Verfügung und berät und unterstützt 
bei der Einführung und Umsetzung von di-
gitalen oder digital unterstützten Bildungs-
angeboten. 
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Meistervorbereitung
Die Meistervorbereitungsunterlagen der ZWH bestehen im Kern aus einer Sammlung handlungs-
orientierter Übungsaufgaben, die in einer Teilnehmenden- sowie in einer um Musterlösungen er-
weiterten Dozierendenversion vorliegen. 

2022 wurde die Aktualisierung folgender Unterlagen begonnen bzw. fortgesetzt: 
  Teil II im Installateur- und Heizungsbauerhandwerk (Prüfungsfach 2) 
  Teil II im Feinwerkmechanikerhandwerk 
  Teil II im Friseurhandwerk 

Web-based Trainings zur Meistervorbereitung Teil IV
Zudem stellt die ZWH auch digitale Lerninhalte bereit. In den Jahren 2020 und 2021 wurden die Web-
based Trainings (WBTs) zur Meistervorbereitung Teil IV umfangreich überarbeitet. Seit Ende 2021 ste-
hen die insgesamt 84 WBTs mit einer Lernzeit von 32 Zeitstunden zur Verfügung. Im Jahr 2022 hat die 
ZWH in einer Informationsveranstaltung die neuen WBTs und ihre Funktionalitäten vorgestellt. 

Web-based Trainings zur Meistervorbereitung Teil III
Im Jahr 2022 wurde mit der umfangreichen Aktualisierung der WBTs zur Meistervorbereitung Teil III 
begonnen. Die Überarbeitung wird 2023 fortgesetzt. 

Netzwerk Digitales Lernen
Im Netzwerk Digitales Lernen haben die Teilneh-

menden die Möglichkeit, sich über Themen zur 

Digitalisierung in der beruflichen Bildung auszu-

tauschen. 2022 wurden in diesem Rahmen sechs 

Online-Veranstaltungen zu Themen wie digitales 

Klassenbuch, Gestaltungsmöglichkeiten in ILIAS 

und Nutzung von Lernplattformen in der ÜBA/ÜLU 

durchgeführt. Zudem wurden im Laufe des Jahres 

verschiedene Tipps zum Lehren im digitalen Raum 

gegeben.

Im digitalen Bereich nutzt die ZWH 
eine umweltbewusste Serverfarm 
für ILIAS und die ZWH-Internet- 
seiten. Diese wird mit Ökostrom 
betrieben.
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Rahmenlehrpläne
Ein wesentliches Instrument zur bundesweiten Qualitätssicherung der handwerklichen Fort- und 
Weiterbildung sind die Rahmenlehrpläne der ZWH. 2022 wurden Rahmenlehrpläne für die Teile I 
und II der Meistervorbereitung in folgenden Gewerken entwickelt bzw. aktualisiert und im ZWH- 
Intranet bereitgestellt: 

  Hörakustikerhandwerk 
  Orthopädieschuhmacherhandwerk

Fortbildungen
Eine weitere Aufgabe der ZWH besteht darin, neue Lehrgangskonzepte für Fortbildungen zu entwi-
ckeln bzw. zu aktualisieren.

Lernmanagementsystem ILIAS
Bei der Distribution und Durchführung von E-Learning-Angeboten setzte die ZWH auch im Jahr 2022 auf das 

Lernmanagementsystem ILIAS. Zu diesem Angebot gehören auch die Anpassung von ILIAS an das Corpo-

rate Design der Kammern, eine Wunsch-URL sowie die Qualifizierung der Mitarbeitenden. Im ZWH-Intranet 

stehen den ZWH-Mitgliedern nach wie vor umfangreiche Leitfäden sowie Klickanleitungen zu ILIAS-Objekten 

und deren Einsatz zur Verfügung.

Über 
19.000 Seiten 
Lehrgangs- 
unterlagen 
stehen im 
ZWH-Intranet 
bereit.

Martin Diart
T 0211 302009-26  

E mdiart(at)zwh.de

mailto:mdiart%40zwh.de?subject=


Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

#Prüfen 
Die Prüfungsarbeit zählt zu den wichtigsten 
Aufgaben der Handwerksorganisation. Da-
von hängt die Qualität der handwerklichen 
Ausbildung, Meisterfortbildung und Weiter-
bildung ab. Unterstützung gibt es von der 
ZWH. 

Mit dem Aufbau und der Weiterentwick-
lung von Prüfungsaufgabendatenbanken 
(PADBs), der Pflege des offiziellen Prüfer-
portals des Deutschen Handwerks sowie 
der Überarbeitung der Zeugnisdatenbank 
trug die ZWH auch im Jahr 2022 zur Quali-
tätssicherung der Weiterbildung im Hand-
werk bei.
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Aufbau von Prüfungsaufgabendatenbanken (PADBs)
Um die Qualität und Akzeptanz von Meister- und Fortbildungsprüfungen im Handwerk zu steigern 
und die Prüfungsausschüsse zu entlasten, wurde die ZWH durch ihre Mitglieder beauftragt, die ko-
operative Entwicklung von Prüfungsaufgaben zu begleiten und zu moderieren sowie die Aufgaben 
über zentrale Prüfungsaufgabendatenbanken (PADBs) bereitzustellen. 

Den Mitgliedskammern stehen mittlerweile Prüfungsaufgaben im Umfang von mehr als 37 Aufga-
bensätzen für verschiedene Meister- und Fortbildungsprüfungen zur Verfügung, die auf der Grund-
lage des Bildungs- und Arbeitsprogramms der ZWH gemeinsam mit Expert*innen aus den Hand-
werkskammern und Fachverbänden entwickelt bzw. überarbeitet und bereitgestellt wurden:  
 
  Gepr. Betriebswirt*in nach der Handwerksordnung 
  Gepr. Kaufm. Fachwirt*in nach der Handwerksordnung 
  Meisterprüfung im Installateur- und Heizungsbauerhandwerk 
  Meisterprüfung im Metallbauerhandwerk 
  Meisterprüfung im Feinwerkmechanikerhandwerk 
  Meisterprüfung im Friseurhandwerk 
  Meisterprüfung im Kraftfahrzeugtechnikerhandwerk 
  Meisterprüfung im Elektrotechnikerhandwerk 

2022 begannen außerdem die Arbeiten an der neuen PADB Maurer- und Betonbauermeister*in.
Der Auftaktveranstaltung im Februar folgten zwei Workshops: Der neu gebildete Expertenkreis fand 
sich im Mai im Rahmen einer Online-Veranstaltung zusammen, im November in Präsenz im Gebäu-
de der ZWH in Düsseldorf. Unter Berücksichtigung der in anderen PADBs bereits erfolgreich einge-
setzten Verfahren und Qualitätsmaßstäben begannen die Teilnehmenden mit der Diskussion und 
Abnahme der Prüfungsaufgaben. Nach der finalen Aufbereitung der Aufgaben werden diese den 
Handwerkskammern über die Plattform CenterDevice zur Verfügung gestellt.

ZWH-Tagung 
Prüfen 2022

Unter dem Titelthema „Das Ehrenamt stärken!“ 

fand am 8. November 2022 die ZWH-Tagung Prüfen 

(vormals „Prüfertag“) statt. Das Thema der Online-

Konferenz traf auf breites Interesse: Es nahmen 

Vertreter*innen von 41 Handwerkskammern an 

der ZDH-ZERT-geförderten Veranstaltung teil. Sie 

hörten Vorträge zur Gewinnung von ehrenamtlich 

tätigen Personen und zur Entlastung von Prüfen-

den durch den Einsatz von digitalen Prüfungstools, 

insbesondere zur aktuellen Weiterentwicklung der 

UCAN-Prüfungssoftware im Rahmen des Projekts 

ProNet Handwerk. Ein weiterer Beitrag beschäftig-

te sich mit der Konzeption und Durchführung von 

Prüferschulungen. Anschließend bestand Gelegen-

heit zum Erfahrungsaustausch in zwei Teilgruppen: 

Die Schwerpunkte lagen dabei auf der Vernetzung 

von Prüfung und Lehre bzw. auf der Umsetzung der 

neuen Meisterprüfungsverfahrensverordnung.

Prüfen und
Qualitätssicherung
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Aktualisierung der Unterlagen
im Prüferportal
Die Arbeitsgruppe Prüfung 2000plus bearbei-
tete und aktualisierte im Laufe des Jahres 2022 
diverse Unterlagen im Prüferportal pruefen-
im-handwerk.de. Im Bereich Gesellenprüfung 
betraf dies z. B. im Kontext der Errichtung von 
Prüfungsausschüssen die Informationen zu 
den speziellen Anforderungen bei Innungsaus-
schüssen. Auch im Bereich Meisterprüfung er-
forderten die geänderten Rechtsgrundlagen 
eine umfassende Durchsicht und Anpassung 
der zur Verfügung stehenden Produkte. Die 
aktualisierten Dateien wurden bis zum Jahres-
wechsel hochgeladen und stehen ab sofort al-
len Handwerkskammern zum Download zur 
Verfügung.

Leitfaden Prüfungsqualität wird entwickelt
Nach dem Vorbild des Leitfadens Fachgespräch, 
der im Vorjahr entstanden war, konzipierte die 
ZWH 2022 gemeinsam mit Vertreter*innen von 
20 Handwerkskammern einen Leitfaden zum 
Thema „Prüfungsqualität“. Zum Austausch 
über dieses vielschichtige Thema und zur Ent-
wicklung der neuen Publikation fanden vier 
Online-Workshops statt. Ziel des Leitfadens ist 
es, in einem kompakten Format Informationen Thomas-Sebastian Bertram 

T 0211 302009-10  

E tbertram(at)zwh.de

zur Stellung guter Prüfungsaufgaben, zur Gewinnung und Qualifizierung 
von Prüfenden und zur organisatorischen Durchführung von Prüfungen 
zu vermitteln. Nach Abschluss der inhaltlichen Arbeit wird der Leitfaden 
ZWH-seitig professionell gelayoutet und 2023 den Handwerkskammern 
im ZWH-Intranet als PDF-Dokument zur Verfügung gestellt.

Pflege der Zeugnisdatenbank
Die Zeugnisdatenbank im internen Bereich des Prüferportals wurde im 
Laufe des Jahres 2022 erheblich erweitert und aktualisiert. Insbesondere 
machte die Novellierung der Meisterprüfungsverfahrensverordnung zum 
Juli 2022 eine Anpassung der Vorlagen für die Meisterprüfungszeugnisse 
erforderlich. Die angepassten Vorlagen stehen den Handwerkskammern 
in deutscher, englischer und französischer Sprache zur Verfügung. Zusätz-
lich wurden Zeugnisvorlagen für neugeordnete Berufe ergänzt, etwa im 
August 2022 für die Gesellenprüfung im Zahntechnikerhandwerk.

Informationen für Prüfende: 
Der Newsletter EINFACH SCHREIBEN
Einmal im Quartal verschickt die ZWH an alle interessierten Prüfenden 
und Mitarbeitenden der Prüfungsabteilungen den E-Mail-Newsletter EIN-
FACH SCHREIBEN. Er gibt Tipps rund um die sprachsensible Gestaltung 
von Prüfungsaufgaben. Der Newsletter kann kostenfrei über das Prüfer-
portal (www.pruefen-im-handwerk.de) abonniert werden. Alle bisherigen 
Ausgaben sind außerdem im internen Bereich des Prüferportals abrufbar.

Insgesamt 
enthalten die 
PADBs Aufgaben 
im Umfang von 
mehr als 
37 Sätzen.

mailto:tbertram%40zwh.de?subject=
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#Schulungen 
Die Schulungs- und Weiterbildungsangebo-
te der ZWH sind auf die spezifischen Bedar-
fe der Organisationen des Handwerks aus-
gerichtet. Im Fokus stehen die Dozierenden 
der über 500 Bildungszentren des Hand-
werks, insbesondere die Prüfenden und die 
Mitarbeitenden der Handwerkskammern. 

Die ZWH hat ihr Portfolio an Schulungs- 
und Weiterbildungsangeboten 2022 ausge-
weitet und weiterentwickelt. Darin enthal-
ten sind sowohl pädagogisch-didaktische 
Grundlagenschulungen als auch spezifische 
mediendidaktische Angebote für den digi-
talisierten Unterricht.
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ZWH-Tagung: Raus aus dem 
virtuellen Klassenzimmer? –  
Unterricht zwischen Online 
und Präsenz

Am 9. November 2022 fand unter dem Titel „Raus 

aus dem virtuellen Klassenzimmer? – Unterricht 

zwischen Online und Präsenz“ die ZWH-Tagung 

Lehren und Lernen als Online-Veranstaltung statt. 

Rund 23 Mitarbeitende aus den Bildungszentren 

der ZWH-Mitgliedskammern konnten sich mittels 

Erfahrungsberichten aus den Handwerkskammern, 

Impulsvorträgen von mediendidaktischen Ex-

pert*innen und gemeinsamen Workshops infor-

mieren, austauschen und vernetzen.

Unterstützungsangebote für die Nutzung von Konferenzsystemen 
Neben dem Konferenzsystem Adobe Connect bietet die ZWH seit Sommer 2021 auch BigBlueBut-
ton (BBB) an. BBB bietet einen niederschwelligen Zugang zu Veranstaltungen im virtuellen Raum 
und verfügt gleichzeitig über einige interessante Extras wie z. B. eine integrierte Telefoneinwahl 
und verschiedene, einfache Möglichkeiten, Videos einzubinden. Zur Nutzung von Adobe Connect 
und BigBlueButton bot die ZWH auch 2022 neben dem regulären Support ein vielfältiges Unterstüt-
zungsangebot, bestehend aus How-to-Videos, Klickanleitungen und Schulungen, an. 

www.zwh.de/schulungen/schulungen-lernmanagement-und-konferenzsysteme

Lehrgangsentwicklung 
und Digitales Lernen
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Julia Hagemeier 
T 0211 302009-709  

E jhagemeier(at)zwh.de

eDozent – 
online lernen, wie man online lehrt
eDozent ist ein zehnwöchiger Zertifikatslehr-
gang, in dem mediendidaktische und techni-
sche Grundlagen zur erfolgreichen Konzeption 
von digitalen Bildungsangeboten erworben 
werden. Auch 2022 bot die ZWH einen Kurs an.

www.zwh.de/schulungen/edozent

Durch die 
Schulungs- und 
Weiterbildungs- 
angebote der ZWH 
konnten sich bereits
1.211 Teilnehmende 
pädagogisch und 
mediendidaktisch 
weiterbilden.

Online-Seminarreihe 
Dozierendenqualifizierung 
In der Schulungsreihe Dozierendenqualifizierung greift 
die ZWH die zentralen Herausforderungen im Unter-
richtsalltag der Dozierenden im Handwerk auf und ver-
mittelt kompakt, praxisnah und interaktiv Lösungsmög-
lichkeiten. Die Teilnehmenden können dabei zwischen 
den Modulen „Heterogene Lerngruppen“, „Motivation“ 
sowie „Kommunikation und Feedback“ wählen. 

2022 wurden alle Module angeboten. Zudem konnten 
erstmals Inhouse-Schulungen angeboten werden. Ins-
gesamt konnten mehr als 100 Dozierende pädagogisch-
didaktisch fortgebildet werden. 

www.zwh.de/schulungen/dozierendenqualifizierung

mailto:jhagemeier%40zwh.de?subject=
http://www.zwh.de/schulungen/edozent
http://www.zwh.de/schulungen/dozierendenqualifizierung
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#Dienstleistungen  
Die ZWH verfügt über eine große Expertise 
und langjährige Erfahrung in der zielgrup-
pengerechten Öffentlichkeitsarbeit für Or-
ganisationen und im Rahmen von öffent-
lich geförderten Projekten. 

Zu den angebotenen Dienstleistungen ge-
hören neben der Durchführung von Auf-
tragsarbeiten für Bundes- und Landesmi-
nisterien und Institutionen wie das BIBB 
das grafische Design von Materialien für 
die Öffentlichkeitsarbeit, Online-Projekte 
wie Internetseiten oder Social-Media-Kam-
pagnen sowie die Erstellung von Erklär- und 
Imagefilmen.

Dabei agiert die ZWH als Full-Service-Agen-
tur von der Konzeption über die Redaktion 
bis hin zur grafischen und/oder technischen 
Umsetzung von Kommunikationsprojekten.
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Unser Handwerk: 
Kommunikation und Design 

Wir erstellen Broschüren und Flyer, entwerfen Lay-

outs und Designs, wir entwickeln Slogans, kreieren 

Logos, wir konzipieren Veranstaltungen und setzen 

sie um. Wir finden die richtigen Worte und die pas-

sende Optik für Ihr Anliegen und sorgen somit für 

einen gelungenen Auftritt.

Wir haben langjährige Erfahrung im Bereich grafi-

scher Dienstleistungen für Organisationen aus dem 

Handwerk und dem Bildungsbereich sowie für öf-

fentlich geförderte Projekte. Profitieren Sie von un-

serem Können!

Wir machen die Öffentlichkeitsarbeit, die Sie brau-

chen, und setzen Ihr Projekt von der ersten Idee bis 

zur Fertigstellung erfolgreich um. Sprechen Sie uns 

an! Gerne stellen wir Ihnen unser Portfolio vor und 

unterbreiten Ihnen ein Angebot.

handfest – Berufsmagazin des Handwerks

Redaktion, Layout und Vertrieb durch die ZWH
Verkauf an Handwerkskammern und Kreishandwerkerschaften

Auftraggeber: erstellt im Rahmen des Projekts „HANDWERKN – Nachhaltigkeit in 
Handwerksbetrieben stärken!“

Das Ende 2020 ausgelaufene Projekt „handfest – Jugendmagazin des Handwerks“ wird von der ZWH 
weitergeführt. Im Jahr 2022 wurde eine aktualisierte und komplett neu gelayoutete Auflage des Be-
rufsorientierungsmagazins „handfest EXTRA“ mit allen Berufen des Handwerks veröffentlicht.

Moana Brunow
T 0211 302009-25  

E mbrunow@zwh.de

Gute-Gründe-Filme für Nachhaltigkeit im Handwerk

Wie können sich Handwerksbetriebe nachhaltig für die Zukunft ausrichten? Dazu produzierte die 
ZWH die Videoreihe „6 gute Gründe für Nachhaltigkeit“, die die Vorteile einer durchdachten, kom-
munikativen und informativen nachhaltigen Betriebsführung zeigt.

Auftraggeber: gefördert als JOBSTARTER plus-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums 
für Bildung und Forschung

Der digitale Werkzeugkoffer zum Ausbildungsmanagement

Der digitale Werkzeugkoffer liefert viele Anregungen und Tipps für den Einstieg in Ihr Aus- 
bildungsmanagement. Benötigen Sie zu einzelnen Themen weitere Informationen? Hier finden Sie 
auch eine Sammlung von Fachbüchern, Podcasts und Videos zur Vertiefung einzelner Werkzeuge.
www.der-digitale-werkzeugkoffer.de

mailto:mbrunow%40zwh.de?subject=
https://der-digitale-werkzeugkoffer.de/
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#Projekte  
Die ZWH führt auf Landes- und Bundesebe-
ne Bildungsprojekte im öffentlichen Auf-
trag durch. Die Themen reichen von der 
Integration von Menschen mit Migrations-
hintergrund über Ausbildungsqualität bis 
hin zur Nachwuchssicherung im Handwerk 
und Digitalisierung der beruflichen Bildung. 

Das Ziel: die berufliche Bildung und das 
Handwerk stärken.
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„Erfolgreich im virtuellen Klassenzimmer“, 
„SMART ans Lernziel“, „Flipped Classroom“ und 
„Methodenbeispiele für den Online-Unterricht“ 
wurden konzeptionell finalisiert und mit insge-
samt 120 Teilnehmenden erprobt und evaluiert. 

Eine Prüfungssoftware wurde so weiterentwi-
ckelt, dass sie den Anforderungen des Hand-
werks – insbesondere in Hinblick auf Daten- und 
Ausfallsicherheit sowie lückenlose Dokumenta-
tion – gerecht wird. tEXAM und tOSCE sind die 
ersten beiden Tablet-basierten Tools, die inner-
halb des Projekts in den Handwerkskammern 
Düsseldorf und Dortmund erprobt wurden. 
Während tEXAM den Prüflingen das Absolvieren 
einer Prüfung am Tablet erlaubt, ermöglicht tO-
SCE den Prüfenden die direkte digitale Bewer-
tung und Dokumentation von Prüfungen. 

Mit dem eCampus Handwerk wurde eine digi-
tale Lernplattform für Fachkräfte, Mitarbeiten-
de der Bildungszentren, Dozierende und Prü-
fende des Handwerks entwickelt, die zahlreiche 
Funktionen für standortübergreifendes, flexib-
les und interaktives Lernen und Arbeiten bietet. 

ProNet Handwerk entwickelt innovative Bil-
dungsangebote und Tools, die auf die Bedürf-
nisse des Handwerks zugeschnitten sind. Der 
Fokus lag im Jahr 2022 auf Entwicklungsarbei-
ten und Erprobungen. Das Projekt, das von der 
ZWH gemeinsam mit Verbund- und Kooperati-
onspartnern durchgeführt wird, umfasst vier 
Bausteine:

ProNet Handwerk entwickelt den Bachelor Pro-
fessional für Energieeffizienz und digitales 
Bauprojektmanagement, der Gesell*innen des 
Bau- und Ausbaugewerbes befähigt, gewerke-
übergreifende Projekte zu leiten und die nach-
haltige und digitale Transformation der Betriebe 
voranzubringen. Hierzu wurden eine Fortbil-
dungsprüfungsordnung, ein Rahmenlehrplan 
und methodisch-didaktische Feinkonzepte sowie 
Skripte und moderne Lernmedien erarbeitet. 

Unterstützung bei der didaktisch-methodischen 
Unterrichtsgestaltung und beim Einsatz digita-
ler Medien bieten die neu entwickelten Qualifi-
zierungsangebote für Lehrpersonal im Hand-
werk. Die ersten vier Online-Seminare 

InnoVET-Projekt „ProNet Handwerk“ – 
Professionalisierung und Vernetzung im Handwerk

Förderung:
Bundesministerium für 

Bildung und Forschung (BMBF)

Partner:
HWK Dresden, HWK Erfurt, HWK Nie-

derbayern-Oberpfalz, Heinz-Piest-In-

stitut für Handwerkstechnik, Institut 

für Kommunikations- und Prüfungsfor-

schung gGmbH, Hochschule Ruhr West

Laufzeit:
01.10.2020 – 30.09.2024
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Botschafter*innen des Handwerks
In der Modellinitiative „Botschafterinnen und 
Botschafter des Handwerks“ (BBH) wurden die 
Handwerkskammern dabei unterstützt, Hand-
werker*innen mit Einwanderungsgeschichte 
als ehrenamtliche Botschafter*innen zu gewin-
nen, die für Berufswege im Handwerk werben. 

Im Jahr 2022 wurde zum Projektende gemein-
sam mit den Partnerkammern der Übergang 
ins Tagesgeschäft der Partnerkammern vorbe-
reitet. In einer Kooperation mit dem Projekt 
„Ausbildung im Fokus“ des Neue deutsche Me-
dienmacher*innen e. V. wurde eine digitale und 
mehrsprachige Veranstaltungsreihe zum The-
ma Ausbildung im Handwerk initiiert.

www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq
www.botschafter-des-handwerks.de

Das Förderprogramm „Integration durch Quali-
fizierung (IQ)“ arbeitet seit 2005 daran, die Ar-
beitsmarktchancen für Menschen mit Migrati-
onsgeschichte zu verbessern. Die ZWH war bis 
31. Dezember 2022 Träger des bundesweiten 
Multiplikatorenprojekts IQ (MUT IQ). Das Team 
der „Servicestelle Virtuelles Lernen“ stellte dem 
Förderprogramm die digitale Lernumgebung 
„Virtuelles Klassenzimmer“ zur Verfügung und 
bot den Teilprojekten bundesweit mediendi-
daktischen und technischen Support sowie 
Schulungen zum virtuellen Lehren an. Die Be-
reiche Mediengestaltung sowie Versand unter-
stützten die bundesweite Öffentlichkeitsarbeit 
– für die Beratungsstellen Faire Integration pro-
duzierte die ZWH eine Reihe von Erklärvideos. 
Darüber hinaus publizierte die ZWH im Rahmen 
des Projekts das Arbeitsmarkt- und Integrati-
onsmagazin clavis – im Jahr 2022 mit einer Son-
derausgabe zur Internationalen Metropolis 
Konferenz Berlin (IMCB 2022).

Multiplikatorenprojekt IQ im Rahmen des Förderprogramms
„Integration durch Qualifizierung (IQ)“

Förderung:
Bundesministerium für 

Arbeit und Soziales (BMAS)

Partner:
Charta der Vielfalt e. V., DGB Bildungs-

werk Bund (Support Faire Integration), 

Entwicklungsgesellschaft für berufli-

che Bildung mbH (ebb)

Laufzeit:
01.01.2011 – 31.12.2022

http://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq
http://www.botschafter-des-handwerks.de
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Der Erfolg spiegelte sich auch in den verliehe-
nen Auszeichnungen wider: Neben der natio-
nalen Auszeichnung Bildung für nachhaltige 
Entwicklung im UNESCO-Programm BNE 2030 
erhielt das Projekt 2022 den Hermann-
Schmidt -(Haupt-)Preis zum Thema „Nachhal-
tigkeit und Digitalisierung in der Aus- und 
Weiterbildung“. 

Das Beste ist, dass auch nach Projektlaufzeit die 
digitalen Management-Instrumente kostenlos 
zur Verfügung stehen. Weiterführende Work-
shop- sowie Vortragsformate finden Interes-
sierte auf der Website.

www.nachhaltiges-handwerk.de

Das Projektteam von „HANDWERKN – Nachhal-
tigkeit in Handwerksbetrieben stärken!“ verab-
schiedete sich 2022 mit einem gelungenen Ab-
schluss. Nach vier Jahren Projektlaufzeit wurden 
die Ergebnisse und Erfahrungen auf der Ab-
schlussveranstaltung in Berlin mit Teilnehmen-
den aus Handwerk und Politik geteilt und gefei-
ert. Mehr als 80 Online-Teilnehmende 
begleiteten das Event von zu Hause. 

Viel gab es zu feiern: Der Nachhaltigkeits-Navi-
gator Handwerk verzeichnete zum Projektende 
mehr als 800 Nutzende, davon 500 aus Hand-
werksbetrieben. Betriebsinhabende aus ver-
schiedenen Gewerken wurden bei der Erstel-
lung eines offiziellen Nachhaltigkeitsberichts 
begleitet und mehr als 200 Workshops sowie 
knapp 50 Vorträge zum Thema „nachhaltige Be-
triebsführung“ vom Projektteam durchgeführt. 
Digital wurden jede Woche mehr als 500 Follo-
wer*innen über den Projektkanal mit Nachhal-
tigkeitstipps versorgt. 

HANDWERKN –
Nachhaltigkeit in Handwerksbetrieben stärken!

Förderung:
Bundesministerium für 

Bildung und Forschung (BMBF)

Laufzeit:
01.08.2018 – 31.12.2022
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Des Weiteren unterstützt das INQA-Netzwerk-
büro die Veranstaltungen von Netzwerken und 
fördert den Austausch zwischen Netzwerken 
unter anderem mit sogenannten Praxiswerk-
stätten, Gesprächsformaten und der Erstellung 
und Pflege einer digitalen Netzwerkkarte auf 
INQA.de.

Zu den Schwerpunktthemen des BMAS or- 
ganisierte das INQA-Netzwerkbüro darüber 
hinaus Veranstaltungen und Initiativen wie die 
jährlichen bundesweiten Aktionswochen zur 
Fachkräftesicherung oder den Innovationstag 
des BMAS, der am 20. September 2022 im dbb 
Forum in Berlin stattfand. Auf der Veranstal-
tung zeichnete Bundesarbeitsminister Hubertus 
Heil gemeinsam mit ZWH-Geschäftsführer 
Sebastian Knobloch die Gewinner des vom INQA-
Netzwerkbüro durchgeführten Wettbewerbs 
„Innovatives Netzwerk“ aus.

www.inqa.de/netzwerkbuero

Im Rahmen der Initiative Neue Qualität der 
Arbeit (INQA) betreibt die ZWH als Dienstleister 
für das Bundesministerium für Arbeit und So-
ziales (BMAS) das INQA-Netzwerkbüro. Das an 
den Standorten Berlin und Düsseldorf 
ansässige Team des INQA-Netzwerkbüros un-
terstützt Netzwerke zur Fachkräftesicherung 
mit einem vielfältigen Beratungs- und Service-
angebot. Darüber hinaus fördert das INQA-
Netzwerkbüro den Wissenstransfer und den 
Austausch zwischen Netzwerken und weiteren 
Arbeitsmarktakteuren.

Zu den Angeboten des INQA-Netzwerkbüros 
gehören die Beratung durch die INQA-Netz-
werklots*innen, die bei der Gründung und Wei-
terentwicklung von Netzwerken unterstützen, 
sowie ein Workshopprogramm für Netzwerkak-
teur*innen, mit dem die digitale Transformati-
on und Professionalisierung der Netzwerkar-
beit gefördert wird. 2022 wurde außerdem die 
digitale Lernplattform INQA-Lernwelt Netz-
werkarbeit entwickelt und gestartet.

INQA-Netzwerkbüro

Förderung:
Bundesministerium für 

Arbeit und Soziales (BMAS)

Laufzeit:
01.12.2020 – 30.11.2024

http://www.inqa.de
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Weiterbildungsinteressierte erhalten über die 
Suchfunktion durch Schlagworteingabe und 
den Einsatz spezifischer Filter eine übersichtli-
che Darstellung der für sie relevanten Weiter-
bildungsangebote. Nutzende können über ei-
nen Log-in ein eigenes Profil mit ihren 
beruflichen Kompetenzen und bereits erwor-
benen Qualifikationen sowie – bei Bedarf – ein 
E-Portfolio, beispielsweise für Bewerbungen, 
anlegen.

www.hubgrade.de

Im Rahmen des Innovationswettbewerbs 
INVITE (Digitale Plattform berufliche Weiterbil-
dung) startete die ZWH im Jahr 2021 gemein-
sam mit ihren Projektpartnern das Projekt HUB-
Grade.

Das Projekt HUBGrade hat die Entwicklung ei-
nes bundesweiten Weiterbildungsportals für 
das Handwerk zum Ziel, das bestehende Wei-
terbildungsplattformen, Weiterbildungsange-
bote, Verwaltungssysteme und Lernmanage-
mentsysteme der Bildungsanbietenden im 
Handwerk vernetzt.

Das HUBGrade-Portal integriert alle vorhande-
nen Weiterbildungsangebote der gesamten 
Handwerksorganisation und schafft somit eine 
bisher nicht da gewesene Transparenz hinsicht-
lich der Weiterbildungsangebote im Hand-
werkssektor. Die Sichtbarkeit und Reichweite 
von handwerklichen Weiterbildungsangeboten 
wird damit maßgeblich erhöht.

INVITE-Projekt „HUBGrade“ – Entwicklung eines bundesweiten 
Weiterbildungsportals für das Handwerk

Förderung:
Bundesministerium für 

Bildung und Forschung (BMBF)

Partner:
Bildungszentren des Baugewerbes e. V. 

(BZB), Bundestechnologiezentrum 

für Elektro- und Informationstechnik 

(BFE), HWK Niederbayern-Oberpfalz, 

HWK Oldenburg, HWK Ostwestfalen-

Lippe zu Bielefeld

Laufzeit:
15.05.2021 – 14.05.2024

https://hubgrade.de/
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bersiegel „Wir fördern Anerkennung“, mit dem 
besonders engagierte Betriebe für ihren Ein-
satz auf dem Gebiet der Berufsanerkennung 
ausgezeichnet werden. Auf der Website und 
über die Social-Media-Kanäle im Rahmen des 
Projekts werden regelmäßig Blogbeiträge, Ver-
anstaltungstipps und weitere Inhalte zum An-
erkennungsverfahren veröffentlicht. Alle vom 
Projekt erstellten Materialien sind auf der Inter-
netseite des Projekts frei zugänglich.

www.unternehmen-berufsanerkennung.de

Das Projekt Unternehmen Berufsanerken-
nungHWK informiert Handwerksbetriebe über 
die Chancen der Berufsanerkennung und ent-
wickelt Unterstützungsmaterialien. Im Jahr 
2022 startete das Projekt in eine neue bis Ende 
2024 laufende Förderphase.   Die Betriebs-
lots*innen des Projekts an den Partner-Hand-
werkskammern Berlin, für München und Ober-
bayern sowie Region Stuttgart begleiten 
Handwerksbetriebe und ausländische Fach-
kräfte im gesamten Prozess der Berufsanerken-
nung von der Erstberatung bis zum Abschluss 
einer etwaigen Anpassungsqualifizierung.
  
Darüber hinaus sind die Betriebslots*innen in 
der regionalen Netzwerk- und Öffentlichkeits-
arbeit aktiv.  Arbeitsschwerpunkte im Jahr 2022 
waren die Einführung des Datenbankangebots 
UBAconnect für Handwerksbetriebe sowie der 
Auftritt des Projekts auf der Internationalen 
Handwerksmesse München (IHM). Neben der 
allgemeinen Öffentlichkeitsarbeit betreut die 
ZWH in dem Projekt außerdem das Arbeitge-

Unternehmen BerufsanerkennungHWK – Projekt zur Förderung und 
Unterstützung der Berufsanerkennung in Handwerksbetrieben

Förderung:
Bundesministerium für 

Bildung und Forschung (BMBF)

Partner:
DIHK Service GmbH, HWK Berlin, 

HWK für München und Oberbayern, 

HWK Region Stuttgart

Laufzeit:
01.01.2022 – 31.12.2024



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

Förderung: Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK)
Partner: Bundestechnologiezentrum für Elektro- und Informationstechnik e. V. (BFE), 
Fraunhofer-inHaus-Zentrum, Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt e. V. (DLR), 
Heinz-Piest-Institut für Handwerkstechnik (HPI), Service GmbH der Handwerkskammer 
Koblenz, Zentralverband des Deutschen Handwerks e. V. (ZDH)
Laufzeit: 01.07.2021 – 30.06.2024

Förderung: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF)
Partner: Universität Potsdam, Learning Lab der Universität Duisburg-Essen, 
Mercedes-Benz Ludwigsfelde GmbH
Laufzeit: 01.01.2019 – 31.03.2022

Im Forschungsprojekt HandLeVR ist eine 
Virtual-Reality-Anwendung entstanden, die 
Auszubildende beim Aufbau von handlungsori-
entierten Kompetenzen hinsichtlich verschie-
dener Lackiertechniken und -verfahren fördert. 

Das auf Unity basierende Lernsystem wurde in-
haltlich und technisch unter wissenschaftlichen 
Gesichtspunkten der gestaltungsorientierten 
Bildungs- und Multimedia-Forschung aufberei-
tet und evaluiert. Um die Übertragbarkeit der in 
VR trainierten Bewegungen auf reale Hand-
lungsabläufe zu fördern, wird zusätzlich eine 
mithilfe von 3-D-Druck nachgebaute Lackierpis-
tole als Controller verwendet.

Das Mittelstand-Digital Zentrum Handwerk un-
terstützt Handwerksbetriebe dabei, die Heraus-
forderungen der Digitalisierung zu meistern 
und Chancen für den eigenen Betrieb zu erken-
nen, z. B. in den Bereichen digitale Technolo-
gien, Prozesse und Geschäftsmodelle. Die ZWH 
ist dabei einer von insgesamt sieben Projekt-
partnern. Schulungsveranstaltungen und Coa-
chings des Zentrums vermitteln Praxiswissen 
und bauen Hürden ab, Online-Ratgeber und 
Tools wie Digitalisierungs- und IT-Sicherheits-
checks geben Orientierung, Demonstratoren 
machen Digitalisierung vor Ort live erlebbar. 
In Digitalisierungsprojekten entwickeln Betrie-
be gemeinsam mit Handwerkskammern, Ver-

Mittelstand-Digital Zentrum Handwerk – 
Digitalisierung in Handwerksbetrieben fördern

Die VR-Lackierwerkstatt inklusive der dazuge-
hörigen Anleitungen und Lernkonzepte wurde 
zum Projektende auf GitHub veröffentlicht und 
kann kostenfrei genutzt werden. 

www.handlevr.de
www.github.com/HandLeVR

HandLeVR – 
Handlungsorientiertes Lernen in der VR-Lackierwerkstatt

bänden, Digitalberatenden, Industrie und For-
schung neuartige gewerkeübergreifende 
Digitallösungen. Alle Angebote werden auf der 
Internetseite www.handwerkdigital.de gebün-
delt und sind für Handwerksbetriebe in ganz 
Deutschland kostenfrei abrufbar. 

www.handwerkdigital.de

http://www.handlevr.de
http://www.github.com/HandLeVR
http://www.handwerkdigital.de
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Förderung: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF), 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Partner: Akademie Deutsches Bäckerhandwerk Nord gGmbH, Akademie Deutsches 
Bäckerhandwerk Weinheim e. V., Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
Laufzeit: 01.11.2020 – 31.10.2022

Förderung: Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK)
Partner: DIHK Service GmbH
Laufzeit: 01.01.2020 – 31.12.2023

Die aus den BIBB-Modellversuchen „NiB-Scout“ 
und „NachLeben“ hervorgegangenen Ergebnis-
se zum Themengebiet Nachhaltigkeit im Le-
bensmittelhandwerk wurden in der Transfer-
phase an die Zielgruppe der Ausbilder*innen 
angepasst. Die ZWH war dabei für die Überfüh-
rung der Ergebnisse aus den Vorgängerprojek-
ten in leicht verständliche Web-based Trainings 
(WBTs) verantwortlich. 

Mit den WBTs sollen die Ausbilder*innen im 
(Lebensmittel-)Handwerk für das Thema Nach-
haltigkeit sensibilisiert und gleichzeitig dabei 
unterstützt werden, dieses im Ausbildungsall-
tag vermitteln zu können. Bei der Umsetzung 
der WBTs wurde darauf geachtet, diese nieder-
schwellig aufzubereiten und der Arbeitsrealität 
des Ausbildungspersonals so weit wie möglich 

Deutschlandweit beraten und unterstützen die 
Mobilitätsberater*innen im Rahmen des Pro-
jekts „Berufsbildung ohne Grenzen“ (BoG) Aus-
zubildende und junge Fachkräfte bei der Reali-
sierung von Auslandsaufenthalten und helfen 
insbesondere kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU) bei der Organisation von Auslands-
praktika. 

Die bei der ZWH und der DIHK Service GmbH 
angesiedelte Koordinierungsstelle unterstützt 
dabei bundesweit über 40 Beratungsstellen un-
ter anderem bei der bundesweiten Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, der Organisation von 
Netzwerktreffen, der Pflege des Online-Auftritts 
sowie der Weiterbildung der Mobilitätsbera-
ter*innen.

NachDenkEr – 
Nachhaltiges Denken Erleben

Berufsbildung ohne Grenzen – 
Mobilitätsberatung an den Kammern

entgegenzukommen. Daher sind die Trainings 
kurzzyklisch sowie zeit- und ortsunabhängig 
nutzbar.    

Neben Inhalten zur Sensibilisierung sind auch 
hilfreiche Tipps zur Digitalisierung und die Vor-
stellung der neuen Standardberufsbildpositio-
nen beachtet worden. 

www.nachdenker-bbne.de

Zu den weiteren Aufgaben der ZWH im Projekt 
gehörten bspw. das Monitoring des Förderpro-
gramms, die rechtliche Unterstützung sowie die 
Schulung der Beratungsstellen. 

www.berufsbildung-ohne-grenzen.de

http://www.nachdenker-bbne.de
http://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de
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Förderung: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) durch das 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Laufzeit: 01.01.2006 – 31.12.2022

Förderung: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) durch das 
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Partner: agentur mark GmbH, bbz der Kreishandwerkerschaft Märkischer Kreis e. V.
Laufzeit: 01.07.2021 – 31.12.2022

Neue Ausbildungsplätze und Lösungswege für 
aktuelle Herausforderungen auf dem Ausbil-
dungsmarkt und in der Ausbildung finden – da-
rauf zielt seit 2006 das JOBSTARTER-Programm 
ab. Die JOBSTARTER-Projekte fördern die nach-
haltige Fachkräftesicherung in KMU und Kleinst-
betrieben, die Zugangschancen auch für Ju-
gendliche mit Migrationshintergrund sowie die 
Modernisierung der Ausbildung, um diese an 
die Erfordernisse der Digitalisierung anzupas-
sen. Im Jahr 2022 haben die Mitarbeitenden des 
Regionalbüros West insgesamt 24 JOBSTARTER-
Projekte in zwei Bundesländern – NRW und 
Rheinland-Pfalz – begleitet und unterstützt. Ins-
gesamt hat das RB-West-Team 15 Online-Ver-
anstaltungen geplant und durchgeführt. Die di-
daktische Anpassung der Formate hat es 
ermöglicht, auch im digitalen Raum fruchtbare 
Kooperationen zu initiieren. Das Regionalbüro 

Die Ausbildende App ist ein lokales Navigations-
system zur dualen Ausbildung für Kleinst- und 
Kleinunternehmen (KKU). Ein besonderer Mehr-
wert der App ist der schnelle Überblick über die 
am Firmenstandort zuständigen Ausbildungs-
akteur*innen. Dies wird durch die regionale An-
passung der App seitens der beteiligten Institu-
tionen ermöglicht. Somit können die 
Inhaber*innen der KKU unkompliziert Kontakt 
mit lokalen Ausbildungsakteur*innen aufneh-
men und Informationen über lokale Veranstal-
tungen wie z. B. Ausbildungsmessen und On-
line-Seminare in Form regelmäßiger 
Benachrichtigungen erhalten. Die Nachhaltig-
keit des Tools wird einerseits durch Übergabe 
der App an Ausbildungsbeteiligte vor Ort gesi-
chert. 

JOBSTARTER-Regionalbüro West Ausbildende App – einfach erfolgreich ausbilden

Andererseits wird die App auch nach der Pro-
jektlaufzeit über die Online-Lernplattform der 
ZWH, im App Store und im Google-Play-Store 
kostenlos angeboten. Mehrere Handwerks-
kammern haben diese App schon im Einsatz.

www.ausbildende-app.de

West unterstützte die Projekte weiterhin mit 
dem bereits etablierten „ONLINE-Kurzformat“. 
Insgesamt wurden acht themenfokussierte Vi-
deokonferenzen durchgeführt, die über 150 
Teilnehmenden Raum zum Lernen und für ei-
nen gegenseitigen Austausch boten. 

www.zwh.de/jobstarter-regionalbuero-west

http://www.ausbildende-app.de
http://www.zwh.de/jobstarter-regionalbuero-west
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#Gremien 
Die ZWH ist nicht nur ein Bildungsdienst-
leister für das Handwerk, sie ist auch ein 
Bildungsdienstleister aus dem Handwerk. 
Über ihre Mitglieder und Gremien ist die 
ZWH direkt in das Handwerk und seine Or-
ganisationen auf Bundesebene und vor Ort 
eingebunden. Somit ist sie nah dran an den 
Entwicklungen des Handwerks und erkennt 
daher schnell dessen Bedarfe.
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Dirk Palige | Vorstandsvorsitzender
Geschäftsführer des Zentralverbands des Deutschen Handwerks
Geschäftsführer des Deutschen Handwerkskammertages

Jürgen Kilger | Stellv. Vorstandsvorsitzender
Hauptgeschäftsführer der Handwerkskammer 
Niederbayern-Oberpfalz

Carsten Harder
Hauptgeschäftsführer der Handwerkskammer 
Dortmund 

Ina-Maria Heidmann
Hauptgeschäftsführerin der Handwerkskammer  
Hildesheim-Südniedersachsen

Jürgen Wittke
Hauptgeschäftsführer der Handwerkskammer 
Berlin

Vorstand
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Ständige Gäste

Georg Hiltner | Vorsitzender
Handwerkskammer 
Konstanz

Dr. Volker Born | Stellv. Vorsitzender
Zentralverband des Deutschen  
Handwerks, Berlin

Axel Bettendorf
Handwerkskammer  
Trier

Marcus Braunert
Handwerkskammer Mannheim 
Rhein-Neckar-Odenwald

Henning Carstensen
Handwerkskammer 
Flensburg 

Peter Friedrich
Handwerkskammer 
Region Stuttgart 

Prof. Dr. Detlef Buschfeld
Forschungsinstitut für 
Berufsbildung im Handwerk an 
der Universität zu Köln (FBH)

Prof. Dr. Birgit Ester
itb – Institut für Technik der 
Betriebsführung im Deutschen 
Handwerksinstitut e. V.

Dr. Christian Welzbacher
Heinz-Piest-Institut für Handwerks- 
technik an der Leibniz Universität  
Hannover (HPI)

Wilhelm Grafen
Handwerkskammer  
Aachen

Andreas Haberl
Handwerkskammer 
Wiesbaden

Frank Haferkorn
Handwerkskammer 
Chemnitz 

Bernd Hammes
Handwerkskammer 
Koblenz

Jens-Uwe Hopf
Handwerkskammer 
Ostmecklenburg-Vorpommern
 
Rainer Hüls
Handwerkskammer 
für Schwaben

Tilo Jänsch
Handwerkskammer
Potsdam

Kevin Kaiser
Handwerkskammer Magdeburg

Sabine Lohoff
Handwerkskammer für 
Unterfranken

Thomas Malcherek
Handwerkskammer 
Erfurt

Claudia Meimbresse
Handwerkskammer 
Braunschweig-Lüneburg-Stade

Bernd Reis
Handwerkskammer 
des Saarlandes 

Jens Rigterink
Handwerkskammer Bremen

Tobias Schmidt 
Handwerkskammer Dortmund 

Volker Schmolz
Handwerkskammer Hannover

Katharina Semmler
Handwerkskammer Münster

Dieter Vierlbeck
Handwerkskammer für 
München und Oberbayern

Bärbel Wenckstern
Handwerkskammer 
Hamburg

Ulrich Wiegand
Handwerkskammer 
Berlin

Lenkungsausschuss
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Mitglieder

   Arbeitsgemeinschaft der Handwerks- 
kammern Baden-Württemberg

  HWK Aachen
  HWK Berlin
  HWK Braunschweig-Lüneburg-Stade
  HWK Bremen
  HWK Chemnitz
  HWK Cottbus
  HWK Dortmund
  HWK Dresden
  HWK Düsseldorf
  HWK Erfurt
  HWK Flensburg
  HWK Frankfurt (Oder) – Region Ostbrandenburg
  HWK Frankfurt-Rhein-Main
  HWK Freiburg
  HWK Halle (Saale)
  HWK Hamburg
  HWK Hannover

  HWK Heilbronn-Franken
  HWK Hildesheim-Südniedersachsen
  HWK Karlsruhe
  HWK Kassel
  HWK Koblenz
  HWK zu Köln
  HWK Konstanz
  HWK zu Leipzig
  HWK Lübeck
  HWK Magdeburg
  HWK Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald
  HWK für Mittelfranken 
  HWK für München und Oberbayern
  HWK Münster
  HWK Niederbayern-Oberpfalz
  HWK für Oberfranken
  HWK Oldenburg
  HWK Osnabrück-Emsland-Grafschaft Bentheim
  HWK für Ostfriesland

  HWK Ostmecklenburg-Vorpommern
  HWK für Ostthüringen
  HWK Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld
  HWK der Pfalz
  HWK Potsdam
  HWK Reutlingen
  HWK Rheinhessen
  HWK des Saarlandes
  HWK für Schwaben
  HWK Schwerin
  HWK Südthüringen
  HWK Südwestfalen
  HWK Region Stuttgart
  HWK Trier
  HWK Ulm
  HWK für Unterfranken
  HWK Wiesbaden
  Westdeutscher Handwerkskammertag
  Zentralverband des Deutschen Handwerks



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

#Events  
Workshops, Projekttreffen, Seminare, Ta-
gungen – die Art des Austauschs mit unse-
ren Mitgliedern, Partnern und Kunden hat 
sich durch die Coronapandemie stark ver-
ändert. Online-Meetings und Videokon-
ferenzen wurden alltäglich und ersetzten 
Treffen in Präsenz. Diese neue Kultur der 
Zusammenarbeit wird auch nach der Coro-
napandemie bestehen bleiben – dennoch 
freuen wir uns, dass inzwischen öfter wie-
der persönliche Treffen stattfinden können. 



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

11.01.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation und Feedback online

17.01.2022 Vorstellung des eCampus Handwerk bei der HWK Trier online

18.01.2022 1. Sitzung der Steuerungsgruppe ProNet Handwerk online

18.01.2022 Entwicklungsworkshop 1: Fachkräftezentrum Hannover (INQA-Netzwerkbüro) online

19.01.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke (INQA-Netzwerkbüro) online

21.01.2022 Auftaktveranstaltung „Smart Recruitment KKU“ online

25.01.2022 ZWH kompakt – Lehrgangsentwicklung und Digitales Lernen online

25.01.2022 ZWH kompakt – Prüfen und Qualitätssicherung online

25.01.2022 Meeting zur geplanten Öffentlichkeitsarbeit mit Verbund- und Kooperationspartnern (ProNet Handwerk) online

25.01.2022 Arbeitskreis Zertifizierung in der IBZ des Handwerks online

25.01.2022 Präsentation von JOBSTARTER bei Evangelischer Erziehungsverband e. V. (EREV) (Hannover) online

26.01.2022 Online-Workshop 1 (1/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Dresden  online

26./27.01.2022 InnoVET-Themenworkshop „Berufsbildungspersonal”: Session „Wie schaffen wir Anreize für Dozierende an einem Qualifizierungsprogramm für Blended-Learning-Unterricht teilzunehmen?” online

27.01.2022 Auftaktworkshop „Entwicklung BIM-Modell” Düsseldorf

Januar



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.02.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation und Feedback online

03.02.2022 1. Workshop der Verbundpartner ProNet Handwerk online

07.02.2022 Online-Workshop PADB Maurer- und Betonbauermeister*in online

07.02.2022 Online-Einführungsveranstaltung „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Wiesbaden online

08.02.2022 Online-Workshop 2 (2/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Dresden online

09.02.2022 Online-Workshop 1 (1/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Wiesbaden online

10.02.2022 Arbeitsgruppensitzung Forschungslinie Nachhaltigkeit online

11.02.2022 Online-Seminar „Umgang mit herausfordernden Jugendlichen in der Ausbildungsberatung“ online

11.02.2022 Beratendenschulung „Digitales Nachhaltigkeitsmanagement schafft Zukunft! Einblicke in den Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk gewinnen“ mit FV Tischlerhandwerk NRW online

15.02.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Heterogene Lerngruppen online

15.02.2022 Schulung „Präsenzformate erfolgreich digitalisieren“  online

16.02.2022 Online-Workshop 2 (2/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Wiesbaden online

16.02.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke (INQA-Netzwerkbüro) online

22.02.2022 Arbeitskreis Zertifizierung in der IBZ des Handwerks online

23.02.2022 Online-Workshop 3 (3/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Wiesbaden online

Februar



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

02.03.2022 Online-Workshop 3 (3/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Dresden online

02.03.2022 Vortrag „Chancen der Digitalisierung im Bauhandwerk“ Baugewerbe-Innung Dortmund und Lünen Dortmund

02./03.03.2022 InnoVET-Themenworkshop „Lernplattformen” Session „Kollaboratives Lernen und Arbeiten im eCampus Handwerk“ online

08.03.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Heterogene Lerngruppen online

08.03.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der SIHK Hagen online

08.03.2022 Vortrag auf der Obermeistertagung der HWK Erfurt Erfurt

08./09.03.2022 Regionale JOBSTARTER Werkstatt für Projekte der 5. Förderlinie „Jugendliche erreichen, Beratungszyklus mit Betrieben” online

09.03.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der IHK Dortmund online

09.03.2022 Einführungsvortrag beim 6. Fachaustausch AG Digitalisierungsprojekte, Mittelstand-Digital Zentrum Handwerk & Zentrum Hannover online

10.03.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Südwestfalen online

10.03.2022 BigBlueButton-Schulungen für Einsteiger*innen online

10./11.03.2022 Workshop für die Koordinierungskräfte der BBH-Initiative: „Professionelles Freiwilligenmanagement planen, einführen und umsetzen“ Berlin

14./15.03.2022 Online-Basisseminare für neue Berufseinstiegsbegleiter*innen in NRW online

15.03.2022 Abschlussworkshop HandLeVR: Praxistransfer von AR/VR-bezogenen Forschungsprojekten Essen

15.03.2022 1. Workshop der Expertengruppe eCampus Handwerk online

15.03.2022 1. Austauschrunde zum internen Nachhaltigkeitsmanagement in der Handwerkorganisation (Organisation und Durchführung gemeinsam mit dem ZDH) online

15.03.2022 ARRIVO Berlin Fachtagung Integration. Made in Berlin. Geflüchtete Menschen auf dem Berliner Ausbildungsmarkt, Workshop „Community-basierte Ansprache und Kooperation mit Migrant_innenorganisationen“ online

16.03.2022 Online-Workshop 4 (4/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Dresden online

16.03.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke (INQA-Netzwerkbüro) online

17.03.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Grundlagen zum virtuellen Lehren und Lernen I – Konzeption online

17.03.2022 Vortrag beim SCIVET-Erfahrungsaustausch, ZDH online

20.– 
22.03.2022 Seminardurchführung NachDenkEr Dresden

21.03.2022 Erprobung der UCAN-Prüfungsapp tEXAM für schriftliche Prüfungen am Tablet in der HWK Düsseldorf Düsseldorf

22.03.2022 Informationsveranstaltung zu primAQ  online

22.03.2022 Arbeitskreis Zertifizierung in der IBZ des Handwerks online

März



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

22.03.2022 BigBlueButton-Schulungen für Einsteiger*innen online

22./23.03.2022 Online-Basisseminare für neue Berufseinstiegsbegleiter*innen in NRW online

23.03.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Motivation online

23./24.03.2022 Online-Workshop zur Entwicklung des „Leitfadens Prüfungsqualität“  online

24.03.2022 Online-Schulung „MS Teams – Grundlagen“ online

24.03.2022 Online-Seminar „Fachkräftesicherung? Ausländische Fachkräfte gewinnen! – Chancen und Herausforderungen der Berufsanerkennung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

24.03.2022 Online-Seminar „Fachkräftesicherung? Ausländische Fachkräfte gewinnen! – Chancen und Herausforderungen der Berufsanerkennung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

24.03.2022 Vortrag beim DNK Future Talk, Environmental Social Responsibility Concepts | Strategies SUSTAINABILITY PARTNER online

28.03.2022 Online-Seminar „Erfolgreich im virtuellen Klassenzimmer” online

30.03.2022 Regionales Netzwerktreffen der KAUSA-Servicestellen in der Region West online

30.03.2022 Servicestelle Virtuelles Lernen: Schulung „ILIAS-Kurse ansprechend gestalten” online

März



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.04.2022 Online-Seminar „Umgang mit herausfordernden Jugendlichen in der Ausbildungsberatung“ online

01.04.2022 „Auslandspraktika? Ja klar!“ – virtuelle Veranstaltung mit Fokus auf Auslandspraktika online

01.04.2022 Vortrag beim Landeskongress UnternehmerFrauen Handwerk Ansbach

05.04.2022 Online-Seminar „SMART ans Lernziel” online

07.04.2022 UBA-Stammtisch für BQFG-Beratende der Handwerkskammern online

07.04.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Grundlagen zum virtuellen Lehren und Lernen II – Umsetzung online

08.04.2022 Online-Workshop „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der DAW online

08.04.2022 Vortrag bei der 2. Online-Sitzung 2022 AG Nachhaltige Unternehmensführung in KMU, u. a. HWK Potsdam online

12.04.2022 Online-Schulung „MS Teams für die Zusammenarbeit in Organisationen“ online

13.04.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Motivation online

13.04.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Dortmund online

14.04.2022 Online-Seminar „Flipped Classroom” online

14.04.2022 Servicestelle Virtuelles Lernen: Schulung „Online-Kurse mit Adobe Connect” online

20.04.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke (INQA-Netzwerkbüro) online

26.04.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Handlungsorientierung und Aufgabengestaltung online

26.04.2022 ZWH kompakt – Lehrgangsentwicklung und Digitales Lernen online

26.04.2022 ZWH kompakt – Prüfen und Qualitätssicherung online

26.04.2022 Online-Sprechstunde zum „Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk“ online

26.04.2022 Arbeitskreis Zertifizierung in der IBZ des Handwerks online

27.04.2022 Online-Workshop 1 (1/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem FV Tischlerhandwerk online

27.04.2022 Informationsveranstaltung zu den Web-based Trainings für die Meistervorbereitung Teil IV online

27.04.2022 Online-Seminar „Methodenbeispiele für den Online-Unterricht” online

28.04.2022 Netzwerk Digitales Lernen: Digitales Klassenbuch online

28.04.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der IHK Essen online

April



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

03.05.2022 Präsenz-Workshop „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Münster Münster

03./04.05.2022 Online-Workshop PADB Elektrotechnikermeister*in online

03./04.05.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Motivation online

03.05.2022 Online-Schulung „MS Teams für Online-Seminare“ online

04.05.2022 Online-Workshop 2 (2/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem FV Tischlerhandwerk online

04.05.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 1: Konflikte nachhaltig lösen online

04.05.2022 Prüfendenschulung „Fit für die Gesellen- und Abschlussprüfung Teil 1“ Hannover

04.05.2022 1. Sitzung der Beiratsmitglieder ProNet Handwerk online

04.05.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „Tipps und Tricks zur Verwendung des mobilen Videostudios“ online

05.05.2022 Prüfendenschulung „Fit für die Gesellen- und Abschlussprüfung Teil 2“ Hannover

05.05.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 2: Deeskalation von Konflikten online

10.05.2022 Online-Workshop 1 (1/2) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Münster online

10.05.2022 1. Workshop der Verbundpartner ProNet Handwerk online

11.05.2022 Online-Infoveranstaltung „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

11.05.2022 Online-Workshop 3 (3/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem FV Tischlerhandwerk online

11./12.05.2022 Entwicklung Leitfaden Prüfungsqualität online

12.05.2022 Arbeitsgruppensitzung Forschungslinie Nachhaltigkeit online

17.05.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Handlungsorientierung und Aufgabengestaltung online

18.05.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke (INQA-Netzwerkbüro) online

18.05.2022 Online-Workshop 4 (4/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem FV Tischlerhandwerk online

18./19.05.2022 Online-Workshop PADB Maurer- und Betonbauermeister*in online

Mai



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

19.05.2022 Netzwerk Digitales Lernen: Digitales Lehren und Lernen in der Meistervorbereitung online

19.05.2022 Vortrag bei Veranstaltung Fachverband Werkzeugindustrie e. V. Leipzig

19.05.2022 Interview beim SDG Expert Talk, Environmental Social Responsibility Concepts | Strategies SUSTAINABILITY PARTNER online

19.05.2022 1. Treffen der InnoVET-Projekte zur Presse- und Öffentlichkeitsarbeit online

19.05.2022 PADB Augenoptikermeister*in Berlin

19.05.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Aktive Einbindung der Teilnehmenden online

20.05.2022 Podiumsdiskussion bei der Brumberg Competence-Partner Tagung „Handwerk ist Zukunft“ Willingen

23.05.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 3: Techniken der lösungsorientierten Gesprächsführung in Konflikten online

23.05.2022 Vortrag auf der Mitgliederversammlung Bundesverband Reifenhandel und Vulkaniseur-Handwerk e. V. Köln

24.05.2022 Netzwerk Digitales Lernen: Gestaltungsmöglichkeiten in ILIAS online

24.05.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 4: Strategien und Deeskalation in komplexen Konflikten online

24.05.2022 Online-Workshop 2 (2/2) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Münster online

24.05.2022 Austauschrunde zum internen Nachhaltigkeitsmanagement in der Handwerkorganisation (Organisation und Durchführung gemeinsam mit dem ZDH) online

25.05.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation und Feedback online

31.05.2022 Online-Sprechstunde zum „Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk“ online

Mai



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.06.2022 Online-Seminar „Erfolgreich im virtuellen Klassenzimmer” online

01.06.2022 Vortrag bei HMI-Info-Zirkel „Die Überstunde”, Goodyear Retail Systems GmbH online

02.06.2022 UBA-Forum „Berufsanerkennung und APQ“ zum Thema Onlinezugangsgesetz: Digitalisierung des Berufsanerkennungsprozesses, in Kooperation mit der HWK für München und Oberbayern online

07.06.2022 Online-Infoveranstaltung „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

08.06.2022 Netzwerk Digitales Lernen: Nutzung von Lernplattformen in der ÜBA/ÜLU online

08.06.2022 Erprobung der UCAN-Prüfungsapp tEXAM für schriftliche Prüfungen am Tablet in der HWK Dortmund Dortmund

09.06.2022 Online-Infoveranstaltung „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit PPG online

09.06.2022 Online-Informationsveranstaltung zur Verwendung des UBA-Werkzeugkastens und zum Leitfaden Anpassungsqualifizierung online

09.06.2022 Online-Seminar „SMART ans Lernziel” online

10.06.2022 Vortrag bei Tagung Öffentlichkeitsarbeit des Fachverbands Tischler NRW Warendorf

10.06.2022 Servicestelle Virtuelles Lernen: Einführung in die Videoplattform „Big Blue Button” für die Koordinierungskräfte der BBH-Initiative online

13.06.2022 Arbeitsgruppensitzung Forschungslinie Nachhaltigkeit online

14.06.2022 Online-Infoveranstaltung „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit PPG online

14.06.2022 Online-Seminar „Flipped Classroom” online

14.06.2022 10. Austauschrunde zum internen Nachhaltigkeitsmanagement in der Handwerkorganisation (Organisation & Durchführung gemeinsam mit dem ZDH) online

15.06.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

15.06.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation und Feedback online

15.06.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „Umgang mit Hate-Speech“ online

15.06.2022 MUT IQ Servicestelle Virtuelles Lernen: Informationsveranstaltung zum Projektabschluss im Virtuellen Klassenzimmer online

20.06.2022 Stand auf der Betriebs-/Personalräte- und Schwerbehindertenkonferenz der SPD-Bundestagskonferenz (INQA-Netzwerkbüro) Berlin

20.–22.06.2022 Stand auf dem 1. Zukunftskongress – Staat & Verwaltung (INQA-Netzwerkbüro) Berlin

21.06.2022 Online-Workshop 1 (1/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit PPG online

22.06.2022 Online-Seminar „Methodenbeispiele für den Online-Unterricht” online

Juni



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

22.06.2022 Vortrag „ChatBots im Handwerk“ bei der Wirtschaftsförderung Leverkusen Leverkusen

22.06.2022 Vortrag beim ZDH-Seminar „Klimawende und Handwerk: Chancen und Risiken“ Darmstadt

22.06.2022 Fachtagung „Good Practice im Förderprogramm Integration durch Qualifizierung (IQ)“ Köln

22.06.2022 Workshop für die Koordinierungskräfte der BBH-Initiative: „Professionelles Freiwilligenmanagement planen, einführen und umsetzen“ online

23.06.2022 1. Sitzung der Steuerungsgruppe ProNet Handwerk online

23.06.2022 Podiumsdiskussion bei der Abschlussveranstaltung DigiWerk in Düsseldorf Düsseldorf

23.06.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Online-Tools und ihr Einsatz im Unterricht online

28.06.2022 Online-Sprechstunde zum „Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk“ online

28.06.2022 Online-Seminar „Einführung eCampus Handwerk” online

30.06.2022 Schulung „Präsenzformate erfolgreich digitalisieren“ online

Juni



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.07.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 4: Strategien und Deeskalation in komplexen Konflikten online

01.07.2022 Vortrag beim Automobilen Zukunftsforum, Zentralverband Karosserie- und Fahrzeugtechnik e.V. Lausitzring

04.07.2022 JOBSTARTER Logistikallianz online

04.–05.07.2022 IdeenExpo 2022 (INQA-Netzwerkbüro) Hannover

06.07.2022 Online-Workshop 2 (2/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit PPG online

06.–10.07.2022 Internationale Handwerksmesse 2022 (IHM): Vorträge „Digitales Lernen und Prüfen” und „Handwerk macht BIM” inkl. Standbeteiligung München

06.–10.07.2022 Stand auf der Internationalen Handwerksmesse 2022 (IHM) München

08.07.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Einstiegsseminar – Grundlagen der Analyse und Gesprächsführung in Konflikten online

12.07.2022 Online-Workshop 3 (3/3) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit PPG online

12.07.2022 Vortrag bei der Sitzung des Landesarbeitskreises Betriebsberatung/Lenkungskreis Mannheim

14.07.2022 1. Workshop der Expertengruppe eCampus Handwerk online

19.07.2022 Online-Informationsveranstaltung zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts online

20.07.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

21.07.2022 Online-Seminar „Einführung eCampus Handwerk” online

21.07.2022 Vortrag beim UnternehmerCamp, Vesta GmbH Berlin

Juli



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.08.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK für Mittelfranken online

03.08.2022 Online-Schulung „MS Teams – Grundlagen“ online

05.08.2022 Vernetzungstreffen mit MWIKW-NRW Düsseldorf

08.08.2022 Online-Schulung „MS Teams für die Zusammenarbeit in Handwerkskammern“ online

09.08.2022 Online-Informationsveranstaltung zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts online

11.08.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Handlungsorientierung & Aufgabengestaltung  online

11.08.2022 Online-Schulung „MS Teams für Online-Seminare“ online

16.08.2022 Workshop beim Tischler Frauen Forum Siegburg

17.08.2022 Vortrag beim ZDH-Seminar „Marketing & Strategieberatung für Handwerksbetriebe im Spannungsfeld zwischen Nachhaltigkeit & digitaler Neuausrichtung” Caputh am 
Schwielowsee

17.08.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

17.08.2022 BBH Ideenschmiede Ehrenamtsmanagement: „Kommunikation mit & für unsere Ehrenamtlichen I“ online

16.–19.08.2022 Train-the-Trainer-Schulung chinesischer Lehrkräfte in Zusammenarbeit mit HWK OWL und im Auftrag des Deutsch-Chinesischen Bildungsförderzentrums online

19.08.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „BBH Only – Ehrenamtliche tauschen sich aus“ online

20.–21.08.2022 Stand auf dem Tag der offenen Tür 2022 der Bundesregierung (INQA-Netzwerkbüro) Berlin

22.08.2022 Projekttreffen Hamburg

24.08.2022 Online-Workshop 1 (1/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

25.08.2022 Online-Workshop 2 (2/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

31.08.2022 Online-Workshop 3 (3/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

31.08.2022 ZWH kompakt – Lehren, Lernen, Prüfen online

31.08.2022 BBH Ideenschmiede Ehrenamtsmanagement: „Kommunikation mit & für unsere Ehrenamtlichen II“ online

August



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

01.09.2022 Online-Workshop 4 (4/4) „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit der HWK Erfurt online

01.09.2022 Präsentation MDZ Handwerk im Unternehmensnetzwerk Klingenstadt Solingen

01.09.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Handlungsorientierung & Aufgabengestaltung  online

04.–09.09.2022 25th International Metropolis Conference Berlin 2022 – Konferenzreader mit Stimmen und Positionen der Konferenz Berlin

05.09.–
09.09.2023 Teilnahme und Berichterstattung Internationale Metropolis Konferenz Berlin

06./27.09.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Heterogene Lerngruppen online

06.–08.09.2022 SHK-Messe Essen Essen

07.09.2022 Online-Sprechstunde zum „Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk“ online

08.09.2022 Informationsveranstaltung zu ZWH-Angeboten im Kontext betrieblicher Ausbildung online

08.09.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „Umgang mit Hate-Speech“ online

08.09.2022 Aufbauseminar eCampus Handwerk online

12.09.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK München und Oberbayern online

12.09.–
18.11.2022 eDozent Zertifikatslehrgang 2022 online

13.09.2022 Deutscher Arbeitgebertag 2022 (INQA-Netzwerkbüro) Berlin

13.09.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „Chancen der Betriebsnachfolge“ online

15./20.09.2022 Multiplikator*innenschulung für Beratende in Handwerksorganisationen online

15.09.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Grundlagen zum Integrierten Fach- und Sprachlernen (IFSL) sowie Beispiele aus der Praxis online

16.09.2022 Dozenten- und Prüfertag im Berufsbildungszentrum der HWK Erfurt: Vortrag „Digitales Lernen und Prüfen im Handwerk” Erfurt

19.–30.09.2022 Aktionswochen „Menschen in Arbeit – Fachkräfte in den Regionen“ (INQA-Netzwerkbüro) bundesweit

19.09.2022 „Handbook Germany – Ausbildung im Fokus“ – digitale Informationsveranstaltung zu Berufen im Handwerk (Sprachen: Farsi und Pashto) online

20.09.2022 Innovationstag mit Preisverleihung „Innovatives Netzwerk“ 2022 (INQA-Netzwerkbüro) Berlin

20.09.2022 Vorstellung des Digitalen Werkzeugkoffers bei der DHKT Planungsgruppe Ausbildung online

21.09.2022 Netzwerk Digitales Lernen: Kostenlose Schulungskonzepte zu Digitalisierungsthemen im Handwerk online

21.09.2022 Vortrag beim Nachhaltigkeitstag der Handwerkskammer Münster Münster

21.09.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

September



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

22.09.2022 Vorstellung des Digitalen Werkzeugkoffers für die zukunftsfähige Nachwuchsgewinnung, HWK Gera online

23.09.2022 AR/VR BIBB-Roadshow IHK-Bremen Bremen

26.09.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 1: Konflikte nachhaltig lösen online

27.09.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Modul 2: Deeskalation von Konflikten online

28.09.2022 Werkzeuge für Ausbildung: das Online-Beratungsinstrument für (erstausbildende) Unternehmen online

28.09.2022 Arbeitstreffen „Taskforce Technik” mit technischen Ansprechpartner*innen der UCAN-Partnerinstitutionen Leipzig

29.09.2022 Online-Seminar „Fachkräfteeinwanderungsgesetz und Berufsanerkennung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

29.09.2022 Online-Seminar „Fachkräfteeinwanderungsgesetz und Berufsanerkennung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

29.09.2022 Workshop „Zukunftsfähige Betriebsführung mit dem Nachhaltigkeits-Navigator“ in Kooperation mit der HWK Chemnitz bei Veranstaltung „10 Jahre CSRnetERZ“ Annaberg-
Buchholz

29./30.09.2022 UCAN-Konferenz 2022: Vortrag „ProNet Handwerk: Qualitätsgesicherte Prüfungen im Handwerk” Leipzig

September



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

04.10.2022 Online-Schulung „MS Teams – Grundlagen“ online

05.10.2022 Online-Sprechstunde zum „Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk“ online

05.10.2022 Webinar „Digitales Nachhaltigkeitsmanagement schafft Zukunft – Einblicke in den Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk” zur Nachhaltigkeitsreihe Mittelstand Digital Zentrum Magdeburg online

06.10.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Ostwestfalen-Lippe online

05./06.10.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Motivation online

10.10.2022 Schulung Meisterprüfungsausschuss Elektrotechnik mit dem UCAN-Prüfungstool IMS zur Aufgaben- und Klausurerstellung online

11.10.2022 Verleihung Hermann-Schmidt-Preis 2022 – ZWH als Hauptpreisträgerin Stuttgart

13.10.2022 Vorstellung des eCampus Handwerk bei der HWK Trier online

13.10.2022 Auftaktworkshop „Virtuelle Technikzentrale” Düsseldorf

13.10.2022 UBA-Forum „Berufsanerkennung und APQ“ zum Thema Ausgleichsmaßnahmen für Meister*innen in der Anerkennung – wie geht das? – Beispiele aus dem KFZ- und Friseurhandwerk, in Kooperation mit der HWK für Schwaben online

13.10.2022 BBH-Workshop mit HWK Aachen: „Ehrenamt im Handwerk für Handwerker*innen mit internationaler Herkunft“ mit dem Ziel der Gewinnung und Bindung von ehrenamtlich Engagierten Aachen

14.10.2022 Digitale Ideenwerkstatt zur Zukunft der BBH-Initiative in der HWK Hannover online

17.10.2022 1. Sitzung des Berufsbildungsausschusses der HWK Niederbayern-Oberpfalz: Vortrag „InnoVET-Projekt ProNet Handwerk” Schwandorf

17.10.2022 BBH Academy für Ehrenamtliche: „BBH Only – Ehrenamtliche tauschen sich aus“ online

18.10.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Einstiegsseminar – Grundlagen der Analyse und Gesprächsführung in Konflikten online

18.10.2022 1. Workshop der Verbundpartner ProNet Handwerk Düsseldorf

18.10.2022 AR/VR BIBB-Roadshow HWK Berlin Berlin

18.10.2022 Vortrag bei 3. Sitzung WHKT-AK Umwelt-Bauen-Energie-Klima (UBEK) online

19.10.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

19.10.2022 HANDWERKhochN-Abschlussveranstaltung Berlin/online

19.10.2022 Online-Infoveranstaltung „BIM – Building Information Modeling im Handwerk“ online

20.10.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Ulm online

20.10.2022 Online-Seminar „Berufsanerkennung und Fachkräftesicherung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

20.10.2022 Online-Seminar „Berufsanerkennung und Fachkräftesicherung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

25.10.2022 Präsenz-Workshop „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem Verband Rheinisches Bäckerhandwerk Köln

27.10.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs Reutlingen und Konstanz online

28.10.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs in Bayern online

28.10.2022 Online-Seminar Servicestelle Virtuelles Lernen IQ: Good Practice – Erfahrungen aus der virtuellen Lernwelt online

Oktober



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

02.11.2022 Vorstellung des eCampus Handwerk bei der HWK Aurich online

02.11.2022 Regionale Vernetzungsveranstaltung der FR5-Projekte des Regionalbüros West Bergisch 
Gladbach

03.11.2022 Online-Schulung „MS Teams – Grundlagen“ online

03.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs Gera, Düsseldorf, Berlin, Ostfriesland, Heilbronn und Netzwerk Q4.0 online

03.11.2022 Vortrag zum Nachhaltigkeits-Navigator Handwerk beim Betriebswirtschaftlichen Ausschuss des ZDB Berlin

03./24.11.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Handlungsorientierung & Aufgabengestaltung  online

07.11.2022 Online-Schulung „MS Teams für die Zusammenarbeit in Handwerkskammern“ online

08.11.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: „Bildungspolitische Entwicklungen, Neuordnungsverfahren und Überwachung der Berufsausbildung: Dokumentation in der Ausbildungsberatung – Fluch oder Segen?“ online

08./09.11.2022 ZWH-Tagungen 2022 online

08.–10.11.2022 Deutscher BetriebsräteTag (INQA-Netzwerkbüro) Bonn

08./15.11.2022 Multiplikator*innenschulung für Beratende in Handwerksorganisationen online

09.11.2022 Prüfendenschulung „Fit für die Gesellen- und Abschlussprüfung Teil 1“ Hannover

09.11.2022 Keynote bei 12. Runden Tisch BBNE Brandenburg online

10.11.2022 Prüfendenschulung „Fit für die Gesellen- und Abschlussprüfung Teil 2“ Hannover

10.11.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Ausbildungsrecht: der Ausbildungsvertrag von A–Z (Grundlagenseminar)  online

10.11.2022 Online-Schulung „MS Teams für Online-Seminare“ online

10.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs der Pfalz, Lübeck, Berlin, Hannover, Hildesheim online

10.11.2022 Online-Seminar „Fachkräfteeinwanderungsgesetz und Berufsanerkennung: Chance für die Fachkräftesicherung im Handwerk“, gemeinsam mit der HWK Mannheim – [Multiplikator*innenschulung] online

10.11.2022 Online-Seminar „Fachkräfteeinwanderungsgesetz und Berufsanerkennung: Chance für die Fachkräftesicherung im Handwerk“, gemeinsam mit der HWK Mannheim – [Multiplikator*innenschulung] online

15.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs Bremen, Potsdam, Rhein-Main, Berlin, Leipzig, Konstanz, Magdeburg online

16.11.2022 Präsenz-Workshop „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem Landesinnungsverband des Maler- und Lackiererhandwerks Baden-Württemberg, Arbeitskreis 
Malerfrauen Stuttgart

16.11.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online

16.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Cottbus online

16.11.2022 Online-Seminar zur Durchführung von Qualifikationsanalysen: Modul 1: „Durchführung von Qualifikationsanalysen – Grundlagen I“ online

16.11.2022 Online-Seminar „Berufsanerkennung und Anpassungsqualifizierung im Handwerk“, gemeinsam mit der HWK Dortmund – [Multiplikator*innenschulung] online

November



Lernen Prüfen Schulungen Dienstleistungen Projekte Gremien Events

16./17.11.2022 Online-Workshop PADB Maurer- und Betonbauermeister*in online

17.11.2022 Online-Seminar zur Durchführung von Qualifikationsanalysen: Modul 2: „Durchführung von Qualifikationsanalysen – Grundlagen II“ online

17.11.2022 AR/VR im Handwerk HWK Berlin Berlin

17.11.2022 Vorstellung des eCampus Handwerk bei der HWK Rhein-Main online

17.11.2022 BBH Ideenschmiede Ehrenamtsmanagement: „Einsatzfelder und Einsatzformate für die Botschafter*innen des Handwerks“ online

18.11.2022 Online-Seminar zur Durchführung von Qualifikationsanalysen: Modul 3: „Gestaltung wirksamer Beratung“ online

22.11.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Überwachung der Berufsausbildung: digitale Tools und Dokumentation in der Ausbildungsberatung – Fluch oder Segen? online

22.11.2022 1. Sitzung der Beiratsmitglieder ProNet Handwerk online

23./24.11.2022 Online-Workshop PADB Elektrotechnikermeister*in  online

24.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Berlin online

24.11.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation & Feedback online

24.11.2022 Online-Seminare für Ausbildungsberatende: Ausbildungsrecht: der Ausbildungsvertrag von A–Z (Grundlagenseminar)  online

25.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei den HWKs Potsdam, Köln, Berlin, Chemnitz, Bremen online

28.11.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Konstanz online

28.11.2022 BBH Ideenschmiede Ehrenamtsmanagement: „Die Rolle der Betriebe in der BBH-Initiative & wie Betriebe vom Engagement der BBHs profitieren (können)“ online

29./30.11.2022 Workshop PADB Maurer- und Betonbauermeister*in Düsseldorf

29./30.11.2022 AG BFN-Forum: Strukturen beruflicher Weiterbildung zwischen „New Work”, demografischem Wandel und sozioökologischer Transformation
Vortrag „Digitalen Wandel im Handwerk gestalten” Rostock

30.11.2022 Online-Workshop  „Zukunftsfähige Betriebsführung – Wege des nachhaltigen Wirtschaftens entdecken!“ in Kooperation mit dem Landesinnungsverband des Maler- und Lackiererhandwerks Baden-Württemberg, 
Arbeitskreis Malerfrauen online

November
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Dezember

01.12.2022 UBA-Stammtisch für BQFG-Beratende der Handwerkskammern online

02.12.2022 BBH Abschlussveranstaltung und Zukunftsworkshop „BBH-Initiative gestern, heute und morgen“ Berlin

07.12.2022 Netzwerk Digitales Lernen: digitale Weihnachtsfeier online

07.12.2022 Vorstellung des Digitalen Werkzeugkoffers im Berufsbildungsausschuss der HWK Düsseldorf online

08.12.2022 Präsentation der Ausbildende App bei der HWK Wiesbaden online

08.12.2022 Anwenderschulung für die HWKs Lübeck, Ulm, Hannover und Leipzig online

08.12.2022 Online-Seminar „Ausländische Fachkräfte gewinnen: Fachkräftesicherung durch Berufsanerkennung“ – [Multiplikator*innenschulung] online

14.12.2022 Vorstellung des eCampus Handwerk bei der HWK Ostmecklenburg-Vorpommern online

14.12.2022 Online-Seminar zur ZWH-Dozierendenqualifizierung – Modul: Kommunikation & Feedback online

15.12.2022 „Handbook Germany – Ausbildung im Fokus“ – digitale Informationsveranstaltung zu Berufen im Handwerk (Sprache: Türkisch) online

21.12.2022 Digitale Mittagspause für Netzwerke online
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